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 اپتومتري خراسان علمي و صنفي اساسنامه انجمن
 

 1ماده 

 انجمن اپتومتري خراساننام : 

 

 علمي و استاني که در این اساسنامه اختصارا انجمن نامیده مي شود . –تخصصي  –انجمني است صنفي 

سي ، غیردولتي ، غیرتجاري ، غیرانتفاعي و داوطلبانه در  سیا صورت غیر صره یک : اهداف و برنامه ها و اقدامات انجمن ب تب

 منافع فارغ التحصیلان رشته اپتومتري در مقاطع تحصیلي مختلف و دانشجویان اپتومتري مي باشد . جهت

 : متخصصین یکتبصره 

سته  سنامه به آن د سا سوي یکي از  از افراددر این ا سنجي( از  شته اپتومتري )بینایي  شود که در ر صص اتلاق مي  متخ

سي یا بالاتر ب شنا شکي داراي مدرک کار شگاه هاي علوم پز شکي جمهوري دان سازمان نظام پز ضویت در  شند و کارت ع ا

 اسلامي ایران رادریافت کرده باشند.

 

 2ماده 

 محل انجمن )دفتر مرکزي انجمن(

 

شاني خیابان مطهري جنوبي محل دفتر مرکزي  شهد به ن شهر م ست -34پلاک  -15مطهري جنوبي  -انجمن در  طبقه اول ا

در صووورت نیاز و تصووویا هیات مدیره ، انجمن مي تواند مکان هاي مورد نیاز دیگري را به مالکیت خود در آورد و یا بطور 

 . موقت رهن یا اجاره نماید

 خرید و فروش املاک انجمنتبصره دو : 

ست انجمن دفتر مرکزي روش محلف صویا در هیات مدیره ، پس  یا هریک از مکان هائي که در مالکیت انجمن ا صورت ت در 

سالانه و یا مجمع عمومي  صویا در مجمع عمومي عادي  ضطرارياز ت ضا مجاز  ا صویا اکثریت اع شد. خرید ملک با ت مي با

ص نیزجدید  صویا در هیأت مدیره، نیاز به ت صورت ت صورتي که این تغییرات مربوط به در  ویا در مجمع عمومي ندارد. در 

دفتر مرکزي انجمن باشد بایستي پس از تصویا هیأت مدیره، بطور رسمي به استانداري خراسان رضوي اعلام و آگهي تغییر 

 در روزنامه رسمي درج شود.مکان نیز 

 شعب و نمایندگی ها:  سهتبصره 

هیات مدیره مي تواند تشکیل شعبه و یا نمایندگي را در هریک از شهرهاي خراسان رضوي تصویا و نسبت به برنامه ریزي 

 آن اقدام نماید .  افتتاحو 

 و نمایندگیشعبه تعریف :  چهارتبصره 

 شعبه:

انتخابات  در خصوص تشکیل شعبه در هریک از شهرهاي خراسان رضويساکن در صورت اعلام نیاز اکثریت اعضاي انجمن 

 مي گردد .    برگزار و یک نفر به عنوان رئیس شعبه آن شهر انتخاب  نماینده هیأت مدیرهداوطلبانه بین آن ها با نظارت 

 باشد و هیات مدیره در لغو شعا شهرها مختار خواهد بود .انجمن هیات مدیره  اترئیس شعبه هر شهر بایستي تابع نظر

 



 :نمایندگی 

صو صلاحدید هیات مدیره یک نفر نماینده از طرف هیات مدیره براي در  سان شهر یک رت  ستان خرا شهرهاي ا یا هریک از 

 مورد نظر تعیین مي گردد . هیات مدیره در لغو نمایندگي وي مختار است .رضوي 

 

 

 3ماده 

 اهداف

 

شجویان اپتومتري و برنامه ریزي و تلاش در جهت رفع آن ها از  -1 ست و دان صنفي و علمي همکاران اپتومتری شکلات  صد م ر

و در خارجي طریق ارتباط و همکاري با دسووتگاه ها و سووازمان هاي دولتي و غیردولتي داخلي و نهادهاي علمي داخلي و 

 .پیگیري قضایي صورت نیاز

ر دانش روز و براسووا  شووته اپتومتري )بینایي سوونجي( از لحاف کیفي و کمي منطبق برتقاء سووطع علمي و عملي را -2

ستانداردهاي بی ضاي مجازي و  ، ن الملليا شي در ف صنفي و آموز شریات علمي و  شار ن سیله تهیه و تدوین و انت به و

 تومتري، نمایشگاه هاي تخصصي تجهیزات و ملزومات اپعلميغیرمجازي ، برگزاري سمینار ، کنگره ، کارگاه 

سنجي(  -3 شته اپتومتري )بینایي  ساندن ر شنا شامل معاینه و اهداء عینک به معرفي و  از طریق ارائه خدمات اپتومتري 

شار مخ سیا پذیر جامعه، اق شر آ ضاي مجازي ، برگزاري تلف به ویژه ق سانه اي و تبلیغات در ف سات و تبلیغات ر جل

 . هاو سایر روش همایش هاي عمومي و تخصصي، چاپ نشریه 

ایجاد محیطي مناسا جهت انجام فعالیت هاي تحقیقاتي و پژوهشي اعضا و تشویق و ترغیا آن ها در جهت افزایش  -4

صاحا نام این  دانش علمي از طریق تهیه و تالیف کتا و مجلات داخلي و خارجي و نیز ارتباط با مراکز علمي معتبر و 

و برگزاري دوره هاي بازآموزي و سمینار ها و کنگره هاي علمي و پژوهشي داخلي و بین المللي  رشته در دنیا و شرکت

 ور همکاران و دانشجویان اپتومتري.با حض

ایجاد زمینه هاي همکاري و ایفاي نقش تخصصي ، علمي ، مشورتي و ... با وزارت بهداشت ، درمان و آموزش پزشکي ،  -5

و موسووسوواتي که به نحوي در پیشووبرد و به  مر ي و دیگر ادارات و وزارتخانه ها دانشووگاه ها ، سووازمان نظام پزشووک

 رسانیدن اهداف انجمن مو رند . 

سایر روش هاي  -6 سایت و یا  شجویان اپتومتري از طریق ایجاد  ست و دان سایر همکاران اپتومتری ضا و  ارتباط مو ر با اع

 و یا چاپ نشریه داخلي.مشکلات صنفي  جهت افزایش هماهنگي ها و بررسي ، جلسات و برگزاريمجازي 

ضویت و -7 شامل حق ع ستفاده از روش هایي  سمینار جلا هدایا تقویت توان مالي انجمن با ا علمي و  هايو برگزاري 

 آموزشي در جهت انجام بهتر سایر اهداف و وظایف انجمن  کارگاه ها و دوره هاي

سعه خدمات اپتومتري در جامعه از طریق مذاکره و عقد  -8 سترش و تو سازمان ها و اداراتگ ، قرارداد و و تفاهم نامه با 

 نهادهاي دولتي و خصوصي  بیمه هاي تکمیلي درمان و پایه و

اعم از دفاتر کار ، لوازم و تجهیزات معاینه ،  تدوین و تعیین اسووتانداردهاي لازم در کلیه زمینه هاي خدمات اپتومتري -9

 فتابي و سایر خدمات حرفه اي و نظارت بر اجراي آن هالنز تماسي ، عدسي طبي ، ساخت و فروش عینک طبي و آ

 .تجهیزات و غیرهصندوق قرض الحسنه ، بیمه ، تهیه،  اعضاي انجمن از جمله بهارائه خدمات رفاهي  -10

 تلاش در جهت توسعه و بهبود شرایط کسا و کار اعضا از طریق تبلیغات عمومي، عقد قرارداد با مراکز مرتبط و... -11

 
 

 4ماده 

 و نحوه عضویت و انواع آن شرایط



 

هر دانش آموخته در رشته اپتومتري )اعم از کارشنا  و مقاطع بالاتر( که داراي شرایط زیر باشد مي تواند پس از تصویا 

صورت  ضویت انجمن درآید. در  ضویت او را لغو هیات مدیره به ع شرایط ذیل، هیأت مدیره مي توند ع سقاط هریک از  ا

 د، در صورت حصول مجدد شرایط منوط به تصویا هیأت مدیره خواهد بود.نماید. عضویت مجدد فر

 )فقط اعضاي اصلي(وزارت بهداشتداشتن مدرک تخصصي مورد تایید  -1

 پذیرفتن مفاد اساسنامه -2

 محروم نبودن از حقوق اجتماعي -3

 و اجتماعي و سوء پیشینه قضایينداشتن سوء شهرت حرفه اي  -4

 پرداخت حق عضویت -5

 نیاز به انجمن بنا به تشخیص هیأت مدیرهارائه مدارک مورد  -6

اعضاي انجمن بایستي تابعیت جمهوري اسلامي ایران را داشته باشند و مهاجرین که شناسنامه رسمي جمهوري  -7

صویا هیات مدیره پذیرفته مي  ضو افتخاري ، پس از ت شند فقط به عنوان ع سلامي ایران را دریافت نکرده با ا

 شود .

 مدیرهتصویا عضویت در هیأت  -8
 

 : عدم پرداخت حق عضویتپنج تبصره

بیش از دو سووال، موجا ابطال عضووویت مي گردد و ارائه خدمات به وي ممنوت اسووت. در  عدم پرداخت حق عضووویت

صویا هیأت  سال حق عضویت خود را پرداخت ننماید، قبول عضویت مجدد وي منوط به ت سه  صورتیکه عضوي بیش از 

 مدیره خواهد بود.

 یتعضواتمه خ: ششتبصره 

ضویت صویا مجمع  خاتمه ع ضاي هیات مدیره و یا ت ست اکثریت اع شرایط و یا درخوا سلا  ضو ،  ست ع بنا به درخوا

 است . افراد غیر عضو ممنوتاي ارائه خدمات بر.  عمومي امکان پذیر مي باشد

 پرداخت حق عضویت هیچ گونه حق و ادعایي را نسبت به دارایي انجمن براي عضو ایجاد نخواهد کرد. :هفت تبصره

 تبصره هشت: انواع عضویت

 : استعضویت انجمن سه نوت 

مي انجمن مع عمومي اکه داراي حق راي هستند و مکلف به پرداخت حق عضویت و شرکت در مج اعضاي اصلی -1

 باشند .

ضاء افتخاري -2 شم اع شخیص هیات مدیره از میان دان شته هاي دیگر و یبا ت سایر ندان و متخصصین ر ا همکاران 

و در صورت نیاز با  شامل این اعضا نمي شودحق عضویت  پرداختانتخاب مي شوند . درخواست  استان ها بنا به

 شرکت کنند .بدون حق راي انجمن نه سالیادعوت هیات مدیره مي توانند در مجمع عمومي عادي 

 در صورترشته اپتومتري دانشگاه هاي کشور  مقاطع مختلف تحصیلي:از میان دانشجویان  عضویت دانشجویی -3

عضو مي گردند و نیازي به پرداخت حق عضویت ندارند . حضور آنان در مجامع  ، و تایید هیات مدیره ،درخواست

 .مجاز است مدیره بدون حق راي عمومي و فوق العاده انجمن در صورت تایید هیات 

 

 5ماده 

 ارکان انجمن              

 



 ارکان انجمن عبارتنداز :

 مجمع عمومي و اعضاي رسمي الف( 

 هیات مدیرهب (        

 بازر ( ج

 

 6ماده

 الف ( مجمع عمومی

 اشکال زیر تشکیل مي شود:مجمع عمومي عالیترین مرجع تصمیم گیري در انجمن مي باشد که به 

 سالیانهعادي مجمع عمومي  (1

  اضطراريبه صورت عادي  مجمع عمومي (2

 فوق العاده مجمع عمومي (3

  

 سالیانه مجمع عمومی عادي (1

 سالي یکبار و ترجیحا در اردیبهشت ماه تشکیل خواهد شد .  

صره  اعضاء اصلي و جهت تصویا هر از حضور نصف بعلاوه یک نفر  هر یک از سه نوت مجمع عمومي،براي رسمیت  :نهتب

حضور اعضاي افتخاري و ضرورت دارد .در مجمع ،  حاضر اعضاي اصلينصف به اضافه یک موضوعي ، راي موافق 

 امکان پذیر است. و بدون حق راي هیأت مدیره صویات دانشجویي با

 : نحوه تشکیل و اداره مجامع عمومیدهتبصره 

استانداري در خصوص درخواست برگزاري مجمع ارسال مي حداقل دو ماه قبل از برگزاري، نامه رسمي به  -1بند

همزمان از طریق سایت رسمي انجمن  ،گردد. اطلات رساني در مورد زمان و مکان تشکیل مجمع عمومي به اعضا

www.kao.ir گرددارسال پیامک اعلام  یا و. 

دوم به فاصله حداکثر دور صورتیکه در دعوت نخست تعداد اعضاي رسمي حاضر به حد نصاب نرسید، در  -2بند

صره ده 1مذکور در بند دو ماه پس از انجام موارد  سمیت خواهد  تب صلي ر ضاي ا ضور هر تعداد اع شکیل و با ح ت

 یافت.

سالان  -3بند صورتي که هیأت مدیره ، مجمع عمومي  سان مه را در موعد مقرر برگزار نکند. در  کلفند پس از بازر

 رأساً اقدام به دعوت و برگزاري مجمع عمومي مزبور بنمایند.  استانداريتأیید 

ضاي هیأت   -4بند شي و یک ناظر که از اع سه اي مرکا از یک رئیس و یک من سط هیأت رئی مجامع عمومي تو

 شود.مي مدیره یا بازرسان و یا داوطلبان این دو رکن نباشند، اداره 

سه با اعلام نامزدي خود در مجمع، اعضاي هیأت رئ -5بند سه مطابق ی سئولیت اداره جل شد و م انتخاب خواهند 

 صورتجلسه مجمع را به عهده دارند.  ستور کار اعلام شده و نیز تنظیم و امضاءد

ضاي هیأت   -6بند سات مربوطه پس از تدوین به ام سه مجمع و هیات مدیرهصورت جل سیده و  رئی سین ر و بازر

یک نسخه از آن به استانداري ارسال مي گردد و یک نسخه در دفتر انجمن بایگاني مي شود.لیست اعضاي اصلي 

 حاضر در جلسه بایستي با امضاي آنها، به پیوست صورتجلسه باشد.

ضویت  -7بند ستي حق ع شرایط عمومي بای سین علاوه بر  خود را به طور نامزدهاي انتخابات هیأت مدیره و بازر

 کامل پرداخت کرده باشند و حداقل یک سال سابقه عضویت در انجمن داشته باشند. 

شد، هیأت مدیره با پنج نفر  -8بند شش نفر نبا شتر از  صورتي که داوطلبان نامزدي انتخابات هیأت مدیره بی در 

 تشکیل مي گردد.

 باشد، انتخاب وي بلامانع است.در صورتي که داوطلبان نامزدي سمت بازر  فقط یک نفر  -9بند

http://www.kao.ir/


 سالیانهوظایف مجمع عمومی عادي ده:یازتبصره 

 و انتخاب اعضاي هیأت مدیره و بازر  ) بازرسان (1 

 و استمات و رسیدگي به گزارش هیأت مدیره و بازر )بازرسان (2

 انجمن و تعیین خط مشي کلي 3

 و بررسي و تصویا پیشنهادهاي هیأت مدیره4

 و تعیین میزان حق عضویت سالانه 5

 انجمنتصویا ترازنامه و بودجه -6

 

 عادي به صورت اضطراريمجمع عمومی (  2

تصویا هیأت مدیره در خصوص تغییرات مورد نیاز، در هر یک از مصوبات مجمع عمومي عادي سالیانه قبلي، با  در صورت

 سالیانه، تشکیل مي شود.رعایت موارد قانوني نحوه تشکیل مجمع عمومي عادي 

 

 مجمع عمومی فوق العاده( 3

تشووکیل مجمع عمومي فوق العاده با رعایت مقررات مرتبط با تشووکیل مجمع عمومي عادي سووالانه، در صووورت زیر  -1بند

 تشکیل خواهد شد :

  با درخواست و دعوت اکثریت اعضاي هیأت مدیره 

  ارسال درخواست کتبي به بازر  انجمن ویک سوم از اعضاي اصلي با درخواست 

  و امضاء یک سوم اعضاء اصلي با درخواست بازر 

ضا چه در دور اول و چه در دور دوم الزامي   -2بند ضور حداقل نیمي از اع سمیت یافتن مجمع عمومي فوق العاده، ح جهت ر

 است. .

 خواهد بود. تصمیمات مجمع عمومي فوق العاده با حداقل دو سوم آراء موافق از تعداد اعضاي حاضر در جلسه معتبر -3بند

در صورتي که یک سوم اعضاءدرخواست تشکیل مجمع عمومي فوق العاده را داشته باشند ، موضوت کتباً به بازرسین  -4بند

روز نسووبت به برگزاري 30هیأت مدیره اطلات داده خواهد شوود ، رئیس هیأت مدیره موظف خواهد بود تا حداکثر ظرف مدت

با تأیید و هماهنگي استانداري نسبت به برگزاري مجمع  بلافاصلهبازر  ر غیراین صورت مجمع عمومي فوق العاده اقدام کند ، د

 عمومي فوق العاده اقدام مي نماید.

 موضوت درخواست تشکیل مجمع عمومي فوق العاده فقط در موارد زیر است: -5بند

  تصویا تغییرات در مفاد اساسنامه 

  انجمن تصویا انحلال 

  انتخاب هیأت مدیره جدیدعزل هیأت مدیره و 

 بایستياساسنامه تغییرات پیشنهادي  اساسنامه باشد، رییغدر صورتیکه موضوت تشکیل مجمع عمومي فوق العاده ت  -6بند

هیأت مدیره موظف است اساسنامه پیشنهادي شود .  تدوین توسط پیشنهاد دهندگان اعم از هیات مدیره و یا یک سوم اعضا

 .ل مجمع عمومي فوق العاده از طریق سایت رسمي انجمن به اطلات اعضا برساندرا قبل از تشکی

ضوت  -7بند صورتیکه مو شکیل مجمع عمومي فوق العادهدر  صویا آن با رأي موافق  ت شد، ت ضاء انحلال انجمن با سوم اع دو 

قبل از اعلام مصوبه به استانداري، امکان پذیر خواهد بود و در صورت تصویا انحلال انجمن، هیأت مدیره بایستي رسمي انجمن، 

 برساند: انجامموارد زیر را به 

جهت بررسي با تصویا مجمع عمومي فوق العاده ( ) بازرسین و دو نفر ناظر از اعضا  خزانه دار ، تشکیل کارگروهي متشکل از -1

 اموال انجمن.

 .به اعضاي رسمي اعلام لیست اموال منقول و غیرمنقول انجمن -2



 فروش اموال و واریز مبلغ آن به حساب انجمن. -3

 .با دریافت سند کتبي از هر عضو بین اعضا ساوي اموال انجمنتقسیم م -4

  :دوازده  تبصره

صورتي که عضوي مبلغ شد، قبل از واریز مبلغ، بدهي کسر مي گردد. مبلغ بدهي  خود راحق عضویت  ي ازدر  به انجمن بدهکار با

صورتیکه انجمن به  سبه گردد. همچنین در  ستي قبلا جزو اموال انجمن محا ضاي انجمن بای شخاص حقیقي یا حقوقي بدهکار اع ا

سال حق عضویت خود را پرداخت  از سهیهي است اعضایي که بیش بد یه گردد.بایستي تصفقبل از تقسیم اموال بین اعضا، باشد، 

، عضو محسوب نمي گردند و شامل تقسیم و همچنین اعضایي که نسبت به تصفیه بدهي خود به انجمن اقدام ننمایند نکرده باشند 

 اموال نخواهند بود.

 ي انجمن.مانسداد حساب رس -5

 هیأت مدیره . صورتجلسه تقسیم اموال و ارسال آن بهتدوین  -6

 اعلام انحلال انجمن به استانداري. -7

 :  سیزدهتبصره 

مراتا انحلال به مراجع ذیربط سپس در صورتیکه بنا به راي مراجع قانوني ، انجمن منحل شود ، تمامي موارد فوق انجام مي گیرد و 

 اعلام مي گردد .

صله  -8بند ست بلافا شود، هیأت مدیره موظف ا صویا  ضوت عزل هیأت مدیره در مجمع عمومي فوق العاده ت صورتیکه مو در 

 را جهت انتخابات مجدد اجرا نماید. سالیانه اضطراريعمومي  سازکار برگزاري مجمع

 

 7ماده 

 هیأت مدیره

 

صلي و  7حداکثرداراي هیئت مدیره اي مرکا از انجمن  -1بند شد ک 2نفر عضو ا ه از میان اعضاي نفر عضو علي البدل مي با

 سال توسط مجمع عمومي انتخاب مي شوند. اصلي براي مدت چهار

اکثریت،  نفر از اعضاء آن رسمیت یافته و تصمیمات متخذه با آراء موافق حداقل چهارجلسات هیأت مدیره با حضور   -2بند

 . دفتر صورت جلسات  بت مي گرددمصوبه در به عنوان 

ضاي   -3بند ستانداريمدیره  هیأتاع سه داده و پس از انجام انتخابات داخلي از بین پس از دریافت پروانه ا شکیل جل خود یک  ت

سال مي نمایند.  ستانداري ار سه انتخابات را به ا صورتجل سخه اي از  رئیس، یک نایا رئیس و یک خزانه دار انتخاب نموده و ن

شي در  ضا اطلات دهد.تعداد آرا مجمع عمومي نق سا به اع ست نتیجه رأي گیري را به طریق منا همچنین رئیس منتخا موظف ا

است که بالاترین رأي را از مجمع عمومي کسا کرده  عضويیت تشکیل جلسه اول با . مسئولانتخابات داخلي هیأت مدیره ندارد

ست. سالي یکبار  ا ستعفا دهد که در اینیکي شود مگر اینکه  تکرارانتخابات داخلي مي تواند  ضاي فوق الذکر ا  صورت از اع

شود . صله براي جایگزیني وي انجام مي  ست هر گونه تغییر در انتخابات  انتخابات داخلي بلافا سما به بدیهي ا ستي ر داخلي بای

 ي و مراجع قانوني ذیربط برسد .اطلات استاندار

ند عذر موجه  -4ب بدون  یک از اعضوواء  بت هر  مدیره در جلسووات آن ضووروري اسووت و غی یأت   شوورکت اعضوواي ه

صورت رئیس هیأت مدیره  ضو غایا خواهد بود. در این  ستعفاي ع سه متناوب در حکم ا سه متوالي یا پنج جل سه جل در 

تشخیص موجه بودن  خواهد بود.و یا دوم مناسا و جایگزیني عضو علي البدل اول موظف به اعلام موضوت به اعضا از طریق 

 عذر به عهده هیات مدیره است و با راي اکثریت مشخص مي شود .

شرایط از هر یک از اعضاي هیأت مدیره، عضو علي البدل براي مدت باقیمانده به  -5بند سلا  ستعفاء یا فوت یا  صورت ا در 

صلي انجام وظیفه خواه ضو ا صلي هیأت مدیره کامل جاي ع ضاي ا ضاي علي البدل تعداد اع صورتي که با ورود اع د نمود. در 



 نشوووود و نوویووز بووراي تووکووموویوول اعضووواي عوولووي الووبوودل مووي توووان بووا هووموواهوونووگووي اسوووتووانووداري

 نسبت به ترمیم آن اقدام کرد.  در مجمع عمومي سالیانه و یا در مجمع عمومي اضطراري و با انجام انتخابات میاندوره اي 

هیأت مدیره علاوه بر جلسوواتي که بطور مرتا و حداقل هر ماه یکبار تشووکیل خواهد داد بنا به ضوورورت و با دعوت  -6بند

 جلسه فوق العاده تشکیل مي دهد.  هیات مدیرهرئیس 

  است.بلامانع  یا غیر متوالي دوره متواليبراي هر چند انتخاب اعضاي هیأت مدیره  -7بند

ضاي هی-8بند شده بلاا ر تمامي اع صویا  ضوت ت ستند و مخالفت احدي از آن ها با مو صوبات ه ات مدیره موظف به اجراي م

 است .

حضور بازرسان در جلسات هیات مدیره الزامي است و رئیس هیات مدیره موظف به اطلات رساني جهت شرکت آن ها -9بند

 در جلسات مي باشد .

سان مي توانند در -10بند سه هیات مدیره  بازر شارکت کنندمباحث مطروحه در جل ولیکن حق راي ندارند . با این وجود  م

 موظف به امضا صورتجلسه مي باشند .

عدم حضور بازرسان در جلسات هیات مدیره علي رغم دعوت قبلي ، مانع از برگزاري جلسات یا عدم رسمیت آن نمي -11بند

 شود .

 با برگزاري مجمع عمومي عادي سالانهموظف است ظرف حداکثر سه ماه قبل از پایان دوره تصدي خود ، هیأت مدیره -12بند

 نماید.برگزار  استانداريانتخابات هیأت مدیره جدید را با هماهنگي 

ستاندار -13بند سط ا شود و تاریخ پایان دوره آن هم تو سمي آغاز مي  ي در دوره هیأت مدیره جدید پس از دریافت پروانه ر

ایف هیأت مدیره پروانه  بت مي گردد. بدیهي اسووت تا ارسووال پروانه هیأت مدیره جدید، هیأت مدیره قبلي عهده دار وظ

صوودور پروانه هیأت مدیره جدید تأ یري در این در تأخیر و کلیه مصوووبات و عملکرد آن قانوني اسووت .انجمن خواهد بود، 

 فرایند نخواهد داشت. 

سا کرده  -14بند شترین رأي را در هیأت مدیره جدید ک ضوي که بی ستع صدور پروانه خواهد بود و ، موظف ا به پیگیري 

  هیأت مدیره قبلي موظف است حداکثر همکاري را در این جهت با وي به عمل آورد.

در جلسات هیأت مدیره منوط به تصمیم هیأت مدیره قبلي است، در و شرکت در مباحث حضور هیأت مدیره جدید  -15بند

 نخواهند بود.قبلي ن حال هیأت مدیره جدید صاحا رأي در هیأت مدیره عی

 : هیأت مدیرهوظایف و اختیارات -16بند

 اساسنامه. سه تلاش مجدانه جهت نیل به اهداف انجمن مذکور در ماده-1

 با مسئولیت مستقیم خزانه دار حفظ و حراست از اموال منقول و غیر منقول-2

 .پرداخت دیون و وصول مطالباتو انجمن رسیدگي به حسابهاي -3

 .اجراي مصوبات مجمع عمومي-4

 قبليجدید و یا اعلام تغییر امضا ء حساب بانکي  افتتاح حساب بانکي-5

ضایي-6  شریفات قانوني به منظور تعقیا جریانات ق و مالیاتي و  بتي در کلیه مراحل قانوني در محاکم ، تعیین حَکَم  انجام ت

 از طریق سازش ، ، وکیل و عزل آنان ، قطع و فصل دعاوي

 تصویا عضویت افراد متقاضي و یا لغو عضویت اعضا .و  بررسي -7



در مورد انجمن به طور کلي هیأت مدیره مي تواند در حوزه وظایف خود اقداماتي را که ضووروري بداند با رعایت مصووالع  -8

غیر  اموالنقل و انتقال اموال غیر منقول و تبدیل به احسون آنها یا رهن گذاري و فک رهن و اسوتقراض به اسوتثناي فروش 

  انجام دهد.انجمن  بنام، منقول که مستلزم تصویا مجمع عمومي مي باشد 

  در روزنامه رسمي  هیأت مدیره و تغییر مکان  بت آگهي تغییرات-8 

 تشکیل مجمع عمومي-9

  نامهاجرایي لازم، با رعایت مفاد اساستدوین آیین نامه هاي  -10 

 مالي براي مجمع عمومي تنظیم گزارش سالانه عملکرد اجرایي و-11

 اطلات رساني لازم در موارد داخلي انجمن و مسائل صنفي به اعضا-12

  :چهاردهتبصره 

صمیم و اقدام درباره آنه سنامه ، اخذ ت سا ضوعاتي که به موجا مفاد این ا صلاحیت خاص مجامع عمومي جز درباره مو ا در 

 دارا مي باشد.انجمن هیأت مدیره کلیه اختیارات لازم براي اداره امور را مشروط به رعایت حدود موضوت  است ،

 :پانزده تبصره

معتبر خواهد بود و انجمن کلیه اسناد و اوراق بهادار و تعهدآور با امضاي رئیس هیأت مدیره یا نایا رئیس و خزانه دار با مهر  

 ئیس هیات مدیره است .حفظ و حراست از آن ها بعهده ر

  :شانزدهتبصره 

 هیأت مدیره خواهد بود. رئیسمهر رسمي انجمن به شکل زیر است و مسئولیت حفظ و نگهداري از آن به عهده  

 
 :هفدهتبصره 

سمي در د  شته هاي ر شود و انتقال آن ها به مکان هاي دیگر کلیه مدارک ، پرونده ها و نو فتر مرکزي انجمن نگهداري مي 

 فقط در صورت صلاحدید رئیس هیات مدیره و یا تصویا هیات مدیره و یا با دستور مراجع قانوني امکان پذیر است .

 :هجدهتبصره 

 امضاي رئیس هیات مدیره و در غیاب او نایا رئیس هیات مدیره و با مهر انجمن انجام خواهد شد . مکاتبات رسمي انجمن با 

  :نوزدهتبصره 

 هیات مدیره و بازرسینمصوبات و صورت جلسات هیات مدیره در دفاتر مخصوص به ترتیا تاریخ ،  بت و به امضاي اعضاي 

 خواهد رسید .

  :بیست  تبصره

را به و یا هر فرد ذیصلاح یک نفر  از بین خود یا اعضاي انجمنع عملیات اجرایي جهت تسهیل و تسریهیأت مدیره مي تواند 

  او را تعیین نماید. و مدت مسئولیت عنوان مدیر عامل انتخاب کرده و حدود اختیارات



نده  مای به وي تفویض مي گردد. ن مدیره  یأت  که از طرف ه یاراتي  حدود اخت مل در  عا  محسوووب شووده انجمن مدیر

به دعوت رئیس انجمن در جلسات هیأت مدیره حضور داشته باشد، در عین حال در صورتیکه  آن حق امضاء دارد.و از طرف 

 حق رأي ندارد.

  :بیست و یکتبصره 

سنامه سا صي  ،هیأت مدیره مي تواند در جهت اجراي اهداف مندرج در ا ص شکیل دهد.انجمن را کمیته هاي تخ سئولین م ت

اعضوواي هیات مدیره یا سووایر اعضووا یا همکاران غیرعضووو انتخاب شوووند و در صووورتیکه بنا به این کمیته ها مي توانند از 

 درخواست رئیس انجمن در جلسات هیات مدیره شرکت کنند ، حق راي ندارند .

 :و دو تبصره بیست

به اعضاي هیأت رئیس هیأت مدیره مي تواند در صورت صلاح دید خود هر شخص حقیقي یا حقوقي را جهت ارائه توضیحات لازم  

 د .ي است شخص فوق الذکر حق راي نداربدیه ت مدیره دعوت نماید.مدیره به جلسات هیأ

 :سهتبصره بیست و 

ضاي انجمن و هیات مدیره جزو کادر د  ستند با توجه به اینکه اع شرمان ه کت هر یک از ارهیات مدیره مي تواند براي افزایش م

علاوه  آن ها مبلغي را به عنوان خسارت ، پرداخت نماید . محوله در اجراي مسئولیت ها و ماموریت هاي  اعضا بابت از کار افتادگي

بدیهي اسووت پرداخت فاکتورهاي ایاب و ذهاب و هتل و ... در ماموریت هاي محوله از جانا هیات مدیره ، با دسووتور کتبي بر آن  

 رئیس هیات مدیره مستقیما از محل حساب اصلي و یا تنخواه گردان ها بلامانع است .

 وظایف رئیس هیأت مدیره: -17بند

 هماهنگي تشکیل و اداره جلسات هیأت مدیره-1 

 حفاظت از اسناد رسمي و مهر انجمن-2

 حساب هاي رسمي انجمنامضا دوم  بت -3

 امضاء اسناد و مکاتبات اداري و قراردادهاي انجمن-4

 تشکیل مي شود. و نهادها و... حضور در جلسات اداري که به دعوت از سازمان ها ، ادارات-5

 پیگیري درج آگهي تغییرات هیأت مدیره در روزنامه رسمي-6

 انجمن در روزنامه رسمي پیگیري درج آگهي تغییر مکان دفتر مرکزي-7

 با مشورت هیأت مدیرهین کمیته ها مسئول و اقدام جهت انتخابهیأت مدیره مندرج در اساسنامه  وظایف پیگیري انجام -8

 هیأت مدیره مشورتمدیره و انتصاب مسئولین آن ها با تشکیل کمیته هاي تخصصي جهت تسریع پیگیري وظایف هیأت -9

 برقراري ارتباط با ادارات ، سازمان ها ، ارگان ها ، و اشخاص ذیربط در جهت انجام وظایف هیات مدیره مندرج در اساسنامه -10

  :چهارتبصره بیست و 

 در غیاب رئیس هیأت مدیره، نایا رئیس موظف به انجام وظایف وي مي باشد.

 تبصره بیست و پنج :

ظف به حضور و مشارکت در جلسات همه اعضاي هیات مدیره صرف نظر از اینکه سمت مشخصي داشته باشند علاوه بر اینکه مو

سیدن به اهداف انجمن و همچنین ارتباط مو ر با  ستي پیگیري و برنامه ریزي براي ر ستند بای ضا اه سایر ع با رعایت هماهنگي با 

 اعضاي هیات مدیره فعالیت نمایند .

 



 :وظایف خزانه دار-18بند

 نظارت بر عملکرد حسابداران انجمن-1

 پیگیري مسائل مالیاتي-2

 من و اسناد مالي مربوطه و چک هاي بانکي و اسناد دریافتي بت و ضبط اموال منقول و غیرمنقول انج-3

 نظارت بر حساب هاي انجمن -4

 نظارت و  بت و ضبط کلیه عملیات مالي انجمن-5

 امضاء  ابت چک و اسناد مالي-6

 همکاري کامل با بازرسین هیات مدیره جهت نظارت بر مسائل مالي-7

 تبدیل یا فروش اموال غیر ضروري غیر منقول انجمن پس از تصویا هیات مدیره -8

  : ششتبصره بیست و 

مشاهده تخلف از عملکرد مالي با ذکر مورد در هیات مدیره و در صورت تصویا هیات مدیره از اعضا مي تواند در صورت  ارخزانه د

تشخیص صحت عملکرد پس از ذکر مورد در دفتر صورتجلسات بایستي اسناد را امضا  اسناد مربوطه خودداري کنند . و در صورت

 کنند . 

 8ماده

 بازرسان    

سالانه دو نفر را  سال انتخاب مجمع عمومي عادي  صلي و یک نفر را به عنوان بازر  علي البدل براي مدت یک  به عنوان بازر  ا

 خواهد کرد .

 انتخاب مجدد بازر  یا بازرسان بلامانع است .-1بند

 اعضاي هیات مدیره ، مدیرعامل و نزدیکان سببي و نسبي آن ها نمي توانند کاندیداي انتخاب بازر  شوند .-2بند

   یا بازرسان به شرح زیر است :وظایف بازر-3بند

 بررسي کلیه اسناد و اوراق مالي انجمن و تهیه گزارش براي مجمع عمومي .-1

 لعه گزارش سالانه هیات مدیره اعم از مالي و غیرمالي و تهیه گزارش از عملکرد انجمن براي ارائه به مجمع عمومي .امط-2

 به مجمع عمومي. یا هر گونه تخلف مالي مصوبات  مجمع ،ساسنامه ارائه گزارش هر گونه تخلف هیات مدیره از مفاد ا-3

 شرکت در جلسات هیات مدیره-4

  : هفت بیست و تبصره

باید جهت بررسووي در دسووتر   هماهنگي رئیس هیات مدیرهکلیه اسووناد و مدارک انجمن اعم از مالي و غیرمالي در هر زمان با 

هر شخص دیگري از دفتر انجمن فقط در صورت تصویا  توسط بازر  یا اسناد و مدارکبازرسان هیات مدیره قرار گیرد . خروج 

 هیات مدیره امکان پذیراست .

 :هشتبیست و  تبصره

 قبول مسئولیت هاي اجرایي با پیشنهاد هیات مدیره توسط بازر  بلامانع است . 

 

 

 



 

 7ماده 

 بودجه و مسائل مالی

 

 نجمن از طریق زیر تامین مي گردد :بودجه ا

 حق عضویت اعضا-1

 حمایت مالي افراد در جهت تامین مستقیم بخشي از هزینه هاي انجمن-2

 هدایا ، اعانات قبول وصیت ، وقف-3

 آموزشي مرتبط با اپتومتري براي همکاران یا دانشجویان اپتومتري دوره هايدر حق  بت نام -4

  :نهبیست و  تبصره

و بیلان آن در پایان هر سال مالي  بت و شرح  اي بصورت کاغذي و یا نرم افزار هاي رایانهکلیه وجوه دریافتي و هزینه هاي انجمن 

 جهت بررسي به مجمع عمومي ارائه خواهد شد .

  :سی تبصره

 کلیه دفاتر و اسناد مالي انجمن مي تواند در اختیار اداره دارایي قرار گیرد .

 :و یک سیتبصره 

 مالي انجمن منطبق بر سال هجري شمسي بوده و همواره به پایان ماه اسفند ختم مي شود . سال 

  :دوسی و  تبصره

انجمن نزد یکي از بانک هاي رسمي کشور انجام  یا حساب هاي رسمي کلیه تراکنش هاي مالي انجمن فقط از طریق حساب رسمي

 مي گیرد .

  :سی و دو تبصره

تسهیل انجام امور اجرایي مبلغي را به عنوان تنخواه گردان جهت  پس از تصویا و  بت دفتر صورتجلسات هیات مدیره مي تواند

 قرار دهد . که مسئولیت اجرایي به آن ها واگذار شده در اختیار رئیس هیات مدیره یا مدیرعامل و یا سایر اشخاص

 

 

 
 


